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PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS E DO TRABALHO

EDITAL Nº 34, DE 13 DE ABRIL DE 2018
HOMOLOGAÇÃO DE RESULTADO FINAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E DO TRABALHO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso de suas atribuições legais, torna público e homologa o resultado final
do Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto aberto pelo Edital nº 07 de 22/02/2018,
publicado no D.O.U. em 23/02/2018, seção 3, p. 84-95, nas lotações e respectivos setores de estudo a
seguir descritos:

LOTAÇÃO: CAMPUS ARAPIRACA / ARAPIRACA
ÁREA DE ESTUDO: anatomia patológica - AUXILIAR - 20h
AMPLA CONCORRÊNCIA
N° de vagas: CR - Cadastro de reserva

. NÃO HOUVE CANDIDATO INSCRITO

PESSOA COM DEFICIÊNCIA
N° de vagas: CR - Cadastro de reserva

. NÃO HOUVE CANDIDATO INSCRITO

RESERVA PARA PRETOS OU PARDOS
N° de vagas: CR - Cadastro de reserva

. NÃO HOUVE CANDIDATO INSCRITO

LOTAÇÃO: CAMPUS ARAPIRACA / ARAPIRACA
ÁREA DE ESTUDO: planejamento urbano e paisagem - auxiliar - 40h
AMPLA CONCORRÊNCIA
N° de vagas: CR - Cadastro de reserva

. Nome Pontos Clas.

. carlos jacinto agostinho 103,40 1º

PESSOA COM DEFICIÊNCIA
N° de vagas: CR - Cadastro de reserva

. NÃO HOUVE CANDIDATO INSCRITO

RESERVA PARA PRETOS OU PARDOS
N° de vagas: CR - Cadastro de reserva

. NÃO HOUVE CANDIDATO INSCRITO

LOTAÇÃO: CAMPUS ARAPIRACA / ARAPIRACA
ÁREA DE ESTUDO: representação e projeto de arquitetura/conforto ambiental - auxiliar - 40h
AMPLA CONCORRÊNCIA
N° de vagas: CR - Cadastro de reserva

. Nome Pontos Clas.

. sofia campos christopoulos 120,33 1º

. maiara da silva cruz 11 4 , 3 3 2º

. karinne juliana almeida tavares 11 2 , 0 0 3º

. jaciel guilherme da silva 107,17 4º

. flavia maria de castro pedroza 98,33 5º

PESSOA COM DEFICIÊNCIA
N° de vagas: CR - Cadastro de reserva

. NÃO HOUVE CANDIDATO INSCRITO

RESERVA PARA PRETOS OU PARDOS
N° de vagas: CR - Cadastro de reserva

. NÃO HOUVE CANDIDATO INSCRITO

LOTAÇÃO: CAMPUS ARAPIRACA / ARAPIRACA
ÁREA DE ESTUDO: ginecologia - AUXILIAR - 20h
AMPLA CONCORRÊNCIA
N° de vagas: CR - Cadastro de reserva

. NÃO HOUVE CANDIDATO INSCRITO

PESSOA COM DEFICIÊNCIA
N° de vagas: CR - Cadastro de reserva

. NÃO HOUVE CANDIDATO INSCRITO

RESERVA PARA PRETOS OU PARDOS
N° de vagas: CR - Cadastro de reserva

. NÃO HOUVE CANDIDATO INSCRITO

LOTAÇÃO: CAMPUS ARAPIRACA / ARAPIRACA
ÁREA DE ESTUDO: MORFOLOGIA - ASSISTENTE A - 40h
AMPLA CONCORRÊNCIA
N° de vagas: CR - Cadastro de reserva

. Nome Pontos Clas.

. ELOIZA LOPES DE LIRA TANABE 102,97 1º

PESSOA COM DEFICIÊNCIA
N° de vagas: CR - Cadastro de reserva

. NÃO HOUVE CANDIDATO INSCRITO

RESERVA PARA PRETOS OU PARDOS
N° de vagas: CR - Cadastro de reserva

. NÃO HOUVE CANDIDATO INSCRITO

LOTAÇÃO: CAMPUS ARAPIRACA / ARAPIRACA
ÁREA DE ESTUDO: pneumologia - AUXILIAR - 20h
AMPLA CONCORRÊNCIA
N° de vagas: CR - Cadastro de reserva

. NÃO HOUVE CANDIDATO INSCRITO

PESSOA COM DEFICIÊNCIA
N° de vagas: CR - Cadastro de reserva

. NÃO HOUVE CANDIDATO INSCRITO

RESERVA PARA PRETOS OU PARDOS
N° de vagas: CR - Cadastro de reserva

. NÃO HOUVE CANDIDATO INSCRITO

LOTAÇÃO: CAMPUS ARAPIRACA / ARAPIRACA
ÁREA DE ESTUDO: PSIQUIATRIA - AUXILIAR - 20h
AMPLA CONCORRÊNCIA
N° de vagas: CR - Cadastro de reserva

. NÃO HOUVE CANDIDATO INSCRITO

PESSOA COM DEFICIÊNCIA
N° de vagas: CR - Cadastro de reserva

. NÃO HOUVE CANDIDATO INSCRITO

RESERVA PARA PRETOS OU PARDOS
N° de vagas: CR - Cadastro de reserva

. NÃO HOUVE CANDIDATO INSCRITO

LOTAÇÃO: CAMPUS ARAPIRACA / ARAPIRACA
ÁREA DE ESTUDO: RADIOLOGIA E DIAGNÓSTICO DE IMAGEM - AUXILIAR - 20h
AMPLA CONCORRÊNCIA
N° de vagas: CR - Cadastro de reserva

. NÃO HOUVE CANDIDATO INSCRITO

PESSOA COM DEFICIÊNCIA
N° de vagas: CR - Cadastro de reserva

. NÃO HOUVE CANDIDATO INSCRITO

RESERVA PARA PRETOS OU PARDOS
N° de vagas: CR - Cadastro de reserva

. NÃO HOUVE CANDIDATO INSCRITO

LOTAÇÃO: CAMPUS ARAPIRACA / ARAPIRACA
ÁREA DE ESTUDO: SAÚDE COLETIVA - ASSISTENTE A - 40h
AMPLA CONCORRÊNCIA
N° de vagas: CR - Cadastro de reserva

. NÃO HOUVE CANDIDATO APROVADO
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PESSOA COM DEFICIÊNCIA
N° de vagas: CR - Cadastro de reserva

. NÃO HOUVE CANDIDATO INSCRITO

RESERVA PARA PRETOS OU PARDOS
N° de vagas: CR - Cadastro de reserva

. NÃO HOUVE CANDIDATO INSCRITO

LOTAÇÃO: CAMPUS ARAPIRACA / PALMEIRA DOS ÍNDIOS
ÁREA DE ESTUDO: FUNDAMENTOS TEÓRICO-METODOLÓGICOS DA VIDA SOCIAL -
ASSISTENTE A - 40h
AMPLA CONCORRÊNCIA
N° de vagas: CR - Cadastro de reserva

. Nome Pontos Clas.

. MONICA SILVA DE LIMA 91,93 1º

PESSOA COM DEFICIÊNCIA
N° de vagas: CR - Cadastro de reserva

. NÃO HOUVE CANDIDATO INSCRITO

RESERVA PARA PRETOS OU PARDOS
N° de vagas: CR - Cadastro de reserva

. NÃO HOUVE CANDIDATO INSCRITO

LOTAÇÃO: CAMPUS ARAPIRACA / PENEDO
ÁREA DE ESTUDO: BANCO DE DADOS - ASSISTENTE A - 40h
AMPLA CONCORRÊNCIA
N° de vagas: CR - Cadastro de reserva

. Nome Pontos Clas.

. VILKER TENÓRIO CABRAL LOBO 91,98 1º

PESSOA COM DEFICIÊNCIA
N° de vagas: CR - Cadastro de reserva

. NÃO HOUVE CANDIDATO INSCRITO

RESERVA PARA PRETOS OU PARDOS
N° de vagas: CR - Cadastro de reserva

. NÃO HOUVE CANDIDATO INSCRITO

CAROLINA GONÇALVES DE ABREU VALENÇA

EDITAL Nº 35, DE 16 DE ABRIL DE 2018

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e do Trabalho da Universidade Federal de Alagoas, no uso
de suas atribuições legais e estatutárias, resolve RETIFICAR o edital nº 23, de 26/03/2018, publicado no
DOU em 26/03/2018, seção 3, p. 65, retificado pelo edital nº 31, de 09/04/2018, publicado no D.O.U. de
10/04/2018, seção 3, p. 44, nos seguintes termos:

1)No item 2.1, onde se lê:

. 06 PRODUTOR CUL-
TURAL

Diploma de curso de graduação em Comunicação Social, devidamente re-
conhecido pelo Ministério da Educação (MEC).

. 07 TECNÓLOGO /
SEGURANÇA

PÚBLICA

Diploma de curso de graduação em Ciências da segurança pública, ou ciên-
cias militares e segurança pública, ou gestão da segurança pública e privada,
ou segurança pública e social, devidamente reconhecido pelo Ministério da
Educação (MEC).

Leia-se:

. 06 PRODUTOR CUL-
TURAL

Diploma de curso de graduação em Comunicação Social ou em Produção
Cultural, devidamente reconhecido pelo Ministério da Educação (MEC).

. 07 TECNÓLOGO /
SEGURANÇA

PÚBLICA

Diploma de curso superior em Ciências da segurança pública, ou em se-
gurança pública, ou em ciências militares e segurança pública, ou em gestão
de segurança privada, ou em segurança pública e social, devidamente re-
conhecido pelo Ministério da Educação (MEC).

2)Ficam mantidas as demais disposições editalícias.

CAROLINA GONÇALVES DE ABREU VALENÇA

UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALFENAS

EDITAL Nº 32, DE 12 DE ABRIL DE 2018
CONCURSO PÚBLICO

A Universidade Federal de Alfenas, autarquia federal de regime especial, com sede em Alfenas-
MG, representada por seu Reitor, torna públicas a abertura das inscrições para o Concurso Público
destinado ao cargo de Professor do Magistério Superior, nos termos da Lei nº 8.112/90, da Lei 12.618/12,
do Decreto nº 6.593/08, do Decreto nº 6.944/09, do Decreto nº 7.485/11, alterado pelo Decreto nº 8.259/14,
especialmente o § 2º do Art. 10, do Decreto nº 7808/12, da Portaria MEC Nº 243/11, da
Portaria/SNPC/MPS/ Nº 44/13, da Lei nº 12.772/12 com redação dada pela Lei nº 13.325/2016, da Lei nº
12.990/14, e das Resoluções do Conselho Superior da UNIFAL-MG nº 004/2016 , 003/2017 , 15/2018 e
as normas que regem este edital.

1 DISPOSIÇÕES PRELIMINARES
1.1 O presente concurso público para provimento do cargo de Professor de Magistério Superior

será regido por este Edital e será realizado pela Copeve (Comissão Permanente de Vestibular) da UNIFAL-
MG.

1.2 O certame visa ao preenchimento de vagas destinadas à Unidade Acadêmica conforme
descritas no Quadro 1 pelos candidatos nele habilitados e aprovados, considerados aptos em exame de
saúde e que atendam aos demais requisitos para investidura no cargo, conforme Anexo XIV deste edital,
obedecida a ordem de classificação.

1.2.1 Devido ao insuficiente número de vagas destinadas ao cargo, não será possível atender ao
percentual reservado às pessoas com necessidades especiais, e aos pretos, previsto no Art. 5º, § 2º, da Lei
8.112/90 e no Art. 1º, da Lei nº 12.990/2014, respectivamente.

1.2.1.1 Na hipótese de surgimento de vagas que atendam ao indicado no Quadro 01 em número
suficiente para observância do percentual de vagas reservadas, os critérios, orientações e as normas para
preenchimento estão descritos no Anexo II.

1.2.1.2 No ato da inscrição o candidato deverá informar se deseja concorrer a uma vaga reservada
(deficiente ou negro) que porventura surgir na vigência deste certame.

1.2.1.3 Candidatos que não enquadram no item 1.2 ou não desejam concorrer uma futura vaga
reservada não devem seguir as orientações descritas no Anexo II.

1.3 A UNIFAL-MG não se responsabilizará por qualquer tipo de deslocamento, alimentação e
hospedagem do candidato.

1.4 A UNIFAL-MG não fará confirmação de inscrição ou convocação para participação no
certame por e-mail, por carta, telegrama ou telefone, salvo por motivo de força maior. Toda e qualquer
informação será publicada no endereço eletrônico: http://www.unifal-mg.edu.br/progepe/Concurso_Publico
e/ou será disponibilizada no sistema de inscrições, na área do candidato.

1.5 Datas, horários e locais indicados poderão sofrer alterações por motivo de força maior, no
interesse da Instituição, cabendo ao candidato acompanhar as publicações no endereço eletrônico indicado
no item 1.4.

1.5.1 Recomenda-se que o candidato compareça ao local da(s) prova(s) com antecedência mínima
de 30 minutos.

1.6 Todos os horários citados neste Edital, retificações e Avisos complementares são de acordo
com o horário oficial de Brasília-DF.

1.7 Este Edital, seus anexos, demais comunicados e normas serão publicados no endereço
eletrônico indicado no item 1.4.
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2 - DA ESPECIFICAÇÃO E ATRIBUIÇÕES DO CARGO
Quadro 01

. Cargo: Professor de Magistério Superior

.

Disciplinas
Cálculo Diferencial e Integral I, Cálculo Diferencial e Integral II, Ge-
ometria Analítica, Conceitos Matemáticos Aplicados à Física, Funda-
mentos de Matemática para a Ciência da Computação, Álgebra Linear,
Matemática Discreta, Cálculo Numérico, Métodos de Física Matemática
I, Métodos de Física Matemática II.

. Lotação/Unidade Acadêmica Unidade Educacional II - Alfenas - MG/Instituto de Ciências
Exatas

. Escolaridade e Titulação
exigidas para posse - conforme
classificação da CAPES

Graduação em Ciência da Computação ou Física ou Astronomia
ou Física Computacional ou Matemática ou Matemática Aplicada ou
Engenharia de Computação ou Engenharia Elétrica ou Engenharia Física
ou Engenharia Mecânica, com Doutorado em Modelagem Computacional
ou Doutorado em Física Computacional ou

. Doutorado em Física ou Doutorado em Ciência da Computação.
Somente serão aceitos diplomas para efeitos de titulação e

posse.
. Área 10000003 - Ciencias Exatas e da Terra

90000005 - Mutidisciplinar
. Subárea 1030007 - Ciência da Computação, 10500006 - Física

901930000 - Engenharia/Tecnologia/Gestão
. Número de vagas por disci-
plina (Ampla Concorrência)

01 vaga

. Regime /Classe 40h DE

2.1 ATRIBUIÇÕES: São as atividades pertinentes ao ensino no nível superior, à pesquisa e à
extensão, que indissociáveis, visem à aprendizagem, à produção do conhecimento, à ampliação e
transmissão do saber e da cultura e às atividades inerentes ao exercício de direção, assessoramento, chefia,
coordenação e assistência na própria instituição, além de outras previstas na legislação vigente, devendo,
inclusive, ministrar outras disciplinas ou unidades curriculares ou áreas de atuação a critério da UNIFAL-
MG.

3 - DA REMUNERAÇÃO DO CARGO
3.1 - O ingresso dar-se-á nos termos da Lei nº 12.772/2012 e suas alterações. A estrutura

remuneratória do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal possui a seguinte composição:
Vencimento Básico e Retribuição por titulação, conforme valores vigentes estabelecidos no Anexo III da
Lei nº 13.325/2016 e conforme o Quadro 2. Acresce-se a esses valores o Auxílio Alimentação de R$
458,00 (Quatrocentos e cinquenta e oito reais).

Quadro 2

. Vencimento Básico R$4.455,22*

. Retribuição por Titulação To t a l

. Doutorado R$ 5.130,45 R$ 9.585,67
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